BOTAS INTERNATIONAL ANONIM SIiRKETI
KIiSISEL VERI SAKLAMA VE iMHA POLITIiKASI

1. POLITIKANIN AMACI

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), BOTAS International Anonim Sirketi nezdinde
(kisaca “BIL” ya da “Kurum”) ger¢eklestirilmekte olan saklama ve imha faaliyetlerine iliskin usul ve
esaslar1 belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Kurum; Kurum ¢alisanlari, ziyaretgiler dahil tiim ilgili
kisilere ait kisisel verilerin, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”), Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi Veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik, ilgili mevzuata uygun
olarak islenmesini ve ilgili kisilerin haklarin1 etkin bir sekilde kullanmasinin saglanmasini
amaglamaktadir. Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin tiim islemler, Kurum tarafindan bu
dogrultuda hazirlanmis olan is bu politikaya uygun olarak gerceklestirilir.

2. KAPSAM

e BIL c¢alisanlari

e Stajyer

e Tedarik¢i ¢alisani

e Tedarikei

e Ziyaretgiler

e Hukuki uyusmazlik yasanan kisi
e Arsa malikleri

e (Calisan yakin

ve diger Ug¢iincii kisilere ait kisisel veriler bu politika kapsaminda olup, Kurumun sahip oldugu ya da
Kurum tarafindan yonetilen kisisel verilerin islendigi tiim kayit ortamlar1 ve kisisel veri islenmesine
yonelik faaliyetlerde is bu Politika uygulanir.

3. TANIMLAR

Kisaltma Tanim

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle ac¢iklanan riza.

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan
Tlgili Kullanic1 | kisi ya da birim haric olmak iizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisilerdir.
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imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.
Kanun/KVKK | 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.
Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
Kayit Ortanm olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her
tiirlii ortam.
Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Kisisel Verilerin

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,

kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden

Islenmesi diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandirilmast  ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler {izerinde
gerceklestirilen her tiirlii islem.

Kisisel Verilerin

Anonim Hale Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir surette kimligi belirli veya

Getirilmesi belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin | Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir sekilde

Silinmesi erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hi¢bir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve

Yok Edilmesi tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.
Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu.
Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diigtincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
Ozel Nitelikli inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati,
Kisisel Veri ceza mahkimiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri.
Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
Periyodik iImha | durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.
VERBIS Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi veri kayit sistemi.
S:ll;libi Jilgili Kisi Kisisel verisi islenen gergek kisi.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarint belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisi.

Yonetmelik

28 Ekim 2017 tarithinde Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.
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4. KAYIT ORTAMLARI

Ilgili kisiye ait kisisel veriler, Kurum tarafindan asagidaki tabloda listelenen ortamlarda basta Kanun
hiikiimleri olmak iizere, ilgili mevzuata uygun olarak uluslararasi veri giivenligi prensipleri ¢cergevesinde
giivenli bir sekilde saklanmaktadir:

Kisisel Veri islenen Kurum Elektronik Ortamlari:

e Yazisma Takip Sistemi

e Konaklama Yo6netim Sistemi

e NCR (Uygunsuzluk Raporu)

e Seyahat Yonetim Sistemi

e Aksiyon Takip Sistemi

e Zimmet Takip Sistemi HSE (Sarf Malzemeler)
e Zimmet Takip Sistemi IMS

e Zimmet Takip Sistemi Idari isler (Barkodlu)
e CMT Giinliik Operasyon Sistem Takibi

e PT Giinliik Operasyon Sistem Takibi

e izin Yénetim Sistemi

e Kamu ve Halkla Iliskiler Sistemi

e Vardiya Yonetim Sistemi

e Hukuk Portali

e Fazla Mesai Yonetim Sistemi

e BOSS/SOC Kart Sistemi

e Revir Uygulamasi

e Atik Yonetim Sistemi

e ECO Kart Sistemi

e Olay Takip Sistemi

e [MS Hizmet Talep Uygulamasi

e Anlik Tank Dolum Takip Sistemi (Sonora)
e ERP

e Documentum

e Miihendislik Veri Ambari

e Arag Takip Sistemi

e [Egitim Yonetim Sistemi

e Personel Devam Kontrol Sistemi

e ¢-MOC (Degisiklik Yonetim Sistemi)

e ¢-TPC (Boru Hatt1 Gegis Yonetim Sistemi)
e ¢-PUR (Siire¢ Uygunsuzluk Raporlama Sistemi)
e Elektronik Belge Yonetim Sistemi

e Aktif Dizin uygulamast
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e Dosya Sunucusu

e E-regete Sistemi

e Log Yonetim/SIEM Uygulamasi

e Parmak izi kayit ve takip cihazi

e Kullanici Bilgisayarlar1 (Microsoft Office Programlari, masaiistii, notebook)

e Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, veritabanlari, web, dosya paylasim, vb.)

e Bilgi giivenligi cihaz ve uygulamalar1 (SIEM, Giivenlik duvari, Anti viriis uygulamasi, NAC
cihazi, VPN uygulamasi, veri siiflandirma ve DLP uygulamasi, sifreleme uygulamasi gibi)

e Harddiskler, harici bellekler

e Optik Diskler (CD, DVD)

e Yazicilar, tarayicilar, fotokopi makineleri

Elektronik Olmavan Ortamlar:

o Kagit, belge ve dosyalar

e Manuel veri kayit sistemleri

e Yazili, basili, gorsel ortamlar

e Birim dolaplar (Kilitli ve sinirli erisimli)
e Arsiv (Ozel korumalr)

5. iLKELER

BIL, kisisel verilerin saklanmasi ve imhasinda asagida yer alan ilkeler ¢ercevesinde hareket etmektedir:
Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesinde; Kanun’a ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine, Kurul kararlarina ve igbu Politikaya tamamen uygun hareket edilmektedir.

Kurum tarafindan kisisel verilerin islenmesi esnasinda, ilgili kisilerin haklar1 korunmaktadir. Kisisel
veriler, KVKK m.4’te yer alan genel ilkelere uygun sekilde toplanmakta ve islenmektedir.

Kisisel verilerin imha edilmesi ile ilgili yapilan tiim islemler Kurum tarafindan kayit altina alinmakta ve
s0z konusu kayitlar, diger hukuki yiikiimliiliikler hari¢ olmak iizere 10 (on) yil siireyle saklanmaktadir.
Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikga, kisisel verileri imha yontemlerinden uygun olan1 Kurum
tarafindan secilmektedir. Ancak, ilgili kisinin talebi halinde uygun yontem gerekgesi aciklanarak
secilecektir.

Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmast
halinde, kisisel veriler Kurum tarafindan re’sen veya ilgili kisinin talebi {izerine imha edilmektedir. Bu
hususta 1lgili kisi tarafindan Kuruma bagvurulmasi halinde;

Iletilen talepler en geg 30 (otuz) giin igerisinde sonuglandirilmakta ve ilgili kisiye bilgi verilmektedir,
Talebe konu verilerin {i¢lincii kisilere aktarilmis olmast durumunda, bu durum verilerin aktarildigi
ticiincii kisiye Bildirilmekte ve tiglincii kisiler nezdinde gerekli islemlerin yapilmasi temin edilmektedir.

6. SAKLAMA VE iIMHAYA ILiSKiN ACIKLAMALAR

Kurum tarafindan islenen kisisel veriler ilgili mevzuat geregi Kuruma yiiklenen kamu hizmetinin ifas1
amaciyla 6zellikle; kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi, bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
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dogruya ilgili olmas1 kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,
veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi, bir hakkin tesisi,
kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi, ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine
zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi ve
acik riza iglenme sartlar1 kapsaminda elektronik veyahut elektronik olmayan ortamlarda giivenli bir
bigimde Kanun ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar ¢ergevesinde saklanmaktadir.

6.1 Saklamaya iliskin Aciklamalar

Kurum tarafindan islenen kisisel verilerin muhafaza siireleri Kanun’un m.4/2.d “llgili mevzuatta
ongoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme” ilkesi dikkate alinarak
belirlenmistir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iligskin detayli agiklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.

6.1.1 Saklamay1 Gerektiren Hukuki Sebepler

Kurumun faaliyetleri ¢cercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngoriilen siire kadar muhafaza
edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;
e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,
e 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu,
e 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu,
e 4734 sayili Kamu Thale Kanunu,
e 2942 sayili Kamulagtirma Kanunu
e 4735 sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu
e 2286 sayili Devlet ihale Kanunu
e 5283 sayili Bazi1 Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait Saghk Birimlerinin Saghik Bakanligina
Devredilmesine Dair Kanun
e 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun
e 5115 sayili Kimlik Bildirme Kanunu
e 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu
e 5326 sayili Kabahatler Kanunu
e 7201 sayil1 Tebligat Kanunu
e 5271 sayil1 Ceza Muhakemesi Kanunu
e 1136 sayil1 Avukatlik Kanunu
e 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu
e 4721 sayih Tiirk Medeni Kanunu
e 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,
e 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen
Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,
e 5018 sayili Kamu Mali Yd6netimi Kanunu,
e 6361 sayili Is Saglig ve Giivenligi Kanunu,
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4982 Sayil1 Bilgi Edinme Kanunu,

3071 sayil1 Dilek¢ce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,

4857 sayili Is Kanunu,

5682 sayil1 Pasaport Kanunu

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu

7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu

2872 Sayili Cevre Kanunu

4734 Sayili Kamu fhale Kanunu

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Yapim Isleri Thale Uygulama Y6netmeligi

Kamu Konutlar1 Yonetmeligi

Siber Olaylara Miidahale Ekiplerinin Kurulus, Gorev ve Calismalarma Dair Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig

Sektorel SOME Kurulum ve Yonetim Rehberi

Enerji Sektoriinde Kullanilan Endiistriyel Kontrol Sistemlerinde Bilisim Giivenligi Y onetmeligi
20.10.2012 Tarih ve 28447 Sayili Resmi Gazetede yayimnlanan “Ulusal  Siber  Giivenlik
Calismalarimin Yiiriitiilmesi, Y&netilmesi ve Koordinasyonuna Iligkin Bakanlar Kurulu Karar1”
Bu kanunlar uyarinca yiirtirliikte olan diger ikincil diizenlemeler

cergevesinde ongoriilen saklama siireleri kadar saklanmaktadir.

6.1.2 Saklamay1 Gerektiren Isleme Amaclar

BIL, faaliyetleri g¢ercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki amaglar dogrultusunda
muhafaza eder.

Insan kaynaklar siireglerini yiiriitmek,

Acil durum siireglerinin yiiriitiilmesi,

Kurumsal iletisimi saglamak,

Basin, yayin ve haber igeriklerini tiretmek,

Kurum giivenligini saglamak,

Sozlesme siireclerinin siirdiiriilmesi,

Genel muhasebe islemlerinin yliriitiilmesi,

Denetim, teftis ve tetkik faaliyetlerinin gergeklestirilmesi,

Egitim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi,

Is saglhg ve giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi,

Vatandaglardan gelen talep ve sikayetlerin degerlendirip sonuclandirilmasini saglamak,
BIL 6demelerini gerceklestirebilmek,

BIL tahsilatlarin1 ger¢eklestirebilmek,

Bakim ve onarim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi,

Kisilerin BIL sosyal tesislerinden ve BIL hizmetlerinden yararlanabilmesi,

Projeler ile imzalanan s6zlesme ve protokoller neticesinde is ve islemleri ifa edebilmek,
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Yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildig1 sekilde, hukuki yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesini saglamak,

Hizmetler ile alakal1 kayit islemlerinin yapilmasi ve siireglerin yiiriitiilmesini saglamak,
Kurum ile is iliskisinde bulunan gergek / tiizel kisilerle irtibat saglamak,

Yasal raporlamalar yapmak,

Cagr1 merkezi siireglerini yonetmek,

Mevzuat geregi Kurumun ifa etmesi gereken islemleri ger¢eklestirmek,

Mevzuat geregi yetkili kurum ve kuruluslara Bildirimde bulunmak,

Kanuni yiikiimliiliikleri yerine getirmek,

Ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yiikiimliiliigiinii yerine getirmek,
Kullaniciya yetki atamasi, kaldirilmasi taleplerinin yerine getirilmesi,

Seyahatlerin gergeklestirilmesi ve hakkin tesisi,

Kurum i¢i diizeni saglamak,

Personelin kiyafet ihtiyacinin kargilanmasi,

Yemekhane hizmetlerin siirdiiriilmesi,

Atigin mevzuata uygun sekilde tasinmasinin kontrolii,

CED taahhiitlerini ve yasal sorumluklar1 yerine getirmek,

Arama faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Kurum i¢i evrak sistemine uygun sekilde evraklarin kaydedilmesi ve saklanmasi,
Isletme anlasmasi kapsaminda petrol kalitesini kontrol edilmesi,

Projelerin planlanmasinin yapilmasi,

Erisim gilivenligi kapsaminda log kayitlarinin alinmasi,

Sistem odas1 giivenligini saglamak

Hukuki siireclerin ve davalarin takibi ve yiiriitiilmesi.

6.2 imhay1 Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;

Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas tesgkil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin
degistirilmesi veya iptali,

Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

KVK Kanunu m.5 ve m.6’da yer alan, kisisel verilerin islenmesini gerektiren islenme sartlarinin
ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri igslemenin sadece agik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin
rizasini geri almasi,

KVK Kanunu m.11 geregi ilgili kiginin haklar1 ¢ercevesinde yapilan, kisisel verilerinin silinmesi
ve yok edilmesine iliskin bagvurunun Kurum tarafindan kabul edilmesi,

Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan bagvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz
bulunmasi veya Kanun’da dngoriilen stire i¢inde cevap vermemesi hallerinde; Kurul’a sikayette
bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,
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e Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin ge¢mis olmasina ragmen, kisisel verileri
daha uzun siire saklamay1 hakl kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi
durumlarinda, BIL tarafindan ilgili kisinin talebi lizerine ya da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir.

7. ALINAN iDARI ve TEKNiK TEDBIiRLER

Kisisel verilerin glivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisilmesinin
onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢in; KVK Kanunu m.12 ve m.6/4
geregi Ozel nitelikli kisisel veriler i¢in Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli onlemler
cercevesinde Kurum tarafindan teknik ve idari tedbirler alinir.

Kurum tarafindan alinmis olan tiim idari ve teknik tedbirler asagida sayilmaistir:

7.1. idari Tedbirler

o Kisisel veri islemeye baslamadan 6nce Kurum tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma yiikiimliligi
yerine getirilmektedir

e Kisisel veri envanterleri hazirlanarak, mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

e Kurum’un VERBIS e kayd1 gerceklestirilmistir.

e Kurum nezdinde, KVKK siireclerini yiirlitmek ve denetlemek igin icra ve karar organi
mahiyetinde Kisisel Verileri Koruma Komisyonu (Kurum KVK Komisyonu) olusturulmustur.

e Saklanan kisisel verilere Kurum ici erisimi is tanimi geregi erismesi gerekli personel ile
siirlandirir. Erisimin sinirlandirilmasinda verinin 6zel nitelikli olup olmadig1 ve 6nem derecesi
de dikkate alinir.

e Kurum, kriz yonetimi icin “Kisisel Veri Thlali Olay1 Miidahale Politikas1 ve Plan1” hazirlamistir.
Islenen kisisel verilerin hukuka aykir1 yollarla baskalar1 tarafindan elde edilmesi halinde, bu
durumu en kisa siirede (72 saat icerisinde) ilgilisine ve Kurula bildirir.

o Kisisel verilerin aktarilmasi ile ilgili olarak, kisisel verilerin aktarildig1 3. gercek/tiizel kisiler ile
kisisel verilerin korunmasit ve veri giivenligine iliskin sozlesme imzalar yahut mevcut
sO0zlesmesine eklenen hiikiimler ile veri giivenligini saglar.

o Kigisel verilerin islenmesi hakkinda Bilgili ve deneyimli personel istihdam eder ve personeline
kisisel verilerin korunmasi mevzuati ve veri glivenligi kapsaminda gerekli egitimleri verir.

e Politikaya aykir1 davranis tespit edildiginde konu derhal ilgili ¢alisanin yoneticisi tarafindan bagh
bulunan bir iist yoneticiye bildirilir. Politikaya aykiri davranan calisan hakkinda, Insan
Kaynaklari tarafindan yapilacak degerlendirme sonrasinda, gerekli idari islem yapilir.

e (Calisanlar i¢in veri giivenligi hiikiimleri iceren disiplin diizenlemeleri yapilmaktadir.

e (Calisanlar i¢in bilgi giivenligi ve veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
caligmalar1 yapilmaktadir.

e Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmig
ve uygulamaya baslanmaktadir.

e Gizlilik taahhtitnameleri yapilmaktadir.
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e Kurum tarafindan hazirlanan idari sartname ve sozlesmeler ile is sdzlesmelerine yonelik kisisel
veri glivenligine iligkin hiikiimler eklenmistir.

e Kurum i¢i periyodik ve rastgele denetim faaliyetleri gerceklestirilmektedir.

e Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik politika ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

e Veri sorumlusu Kurum ile veri isleyen kisiler arasinda kisisel verilerin korunmasina iliskin
sOzlesmeler hazirlanmstir.

e Veri isleyen hizmet saylayicilarinin veri giivenligi konusunda belli araliklarla denetimi
saglanmaktadir.

e Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri giivenligi konusunda farkindaligr saglanmaktadir.

e Kigisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

e Kurum’un akdettigi is sozlesmelerine kisisel verilerin korunmasina iliskin madde veya bdliimler
(klozlar) yer almaktadir.

¢ Kurum’un mal ve hizmet alimlarinda kullandig1 idari s6zlesme, idari sartname ve teknik sartname
dokiimanlarina ek olarak yiiklenicilere yonelik “Idari Sartname/idari S6zlesme/Teknik Sartname
Eki KVK Taahhiitnamesi” belgesi hazirlanmistir.

e Kurum e-postalarinda kullanilmak tizere KVK Uyar1 Metni hazirlanmistir.

e Kuruma ait kisisel veri envanterlerinin olusturulmasi, diizenlenmesi ve giincellenmesiyle sorum
envanter sorumlulari birimi olusturulmustur.

e SO 27001 BGYS politikalar1 uygulanmaktadir

7.2. Teknik Tedbirler:

e Ag giivenligi ve uygulama gilivenligi saglanmaktadir

e Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir

e Anahtar yonetimi uygulanmaktadir

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki gilivenlik dnlemleri
alinmaktadir

e (alisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur

e Erisim loglar diizenli olarak tutulmaktadir

e Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmaktadir

e Giincel anti-viris sistemleri kullanilmaktadir

e Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir

e Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler igin ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak
gizlilik dereceli belge formatinda génderilmektedir

o Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri alinmaktadir

e Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.)

e Kigisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir

o Kigisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir
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e Kaullanic1 hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir

e Log kayitlar1 kullanict miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir

o Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla gonderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP
veya kurumsal posta hesabi kullanilarak gonderilmektedir

e Saldin tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir

e Sizma testi uygulanmaktadir

e Siber giivenlik dnlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir

e Sifreleme yapilmaktadir

e Tagsmabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek
aktarilmaktadir

e Veri kayb1 6nleme yazilimlari1 kullanilmaktadir

e Parola giivenligi politikasiyla gii¢lii, zorlayici, periyodik degisim, karakter sinirlamasi kisitlariyla
parola giivenligi saglanmaktadir

e Kigisel veri igceren ortamlarin giivenligi i¢in uygun kullanim politikasi geregince kullanicilar
Bilgisayarin basindan log off yaparak ayrilmaktadir.

8. KiSISEL VERILERiIi KORUMA BiRiMi

Kurum nezdinde, KVKK siire¢lerini yiiriitmek ve denetlemek i¢in icra ve karar organi mahiyetinde gorev
ifa edecek, Kisisel Verileri Koruma Komisyonu (Kurum KVK Komisyonu) ihdas edilmistir. Kisisel
Verileri Koruma Komisyonunun yapisi, gorevleri, toplant: usulii, iiyelerin ve envanter sorumlularinin
gorevleri, isbu politikanin eki “Kurum KVK Komisyonu ve Envanter Sorumlular1 Calisma Usul ve
Esaslar1” belgesinde yer almaktadir.

Kurumun tiim birimleri ve c¢alisanlari; kisisel veri isleme, saklama, imha, verilere erisim, veri
giivenliginin saglanmasi, ilgili kisi bagvurularinin cevaplanmasi, kisisel veri envanteri ve KVK Kanunu
ve ilgili mevzuat kapsamindaki diger yiikiimliilikklere dair, Kurum KVK Komisyonu tarafindan alinan
tiim kararlar1 uygulamakla yiikiimliidiir.

9. 9. KiSiSEL VERILERIN IMHASI

Kurum kisisel verileri, ilgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar
muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire
ongoriiliip ongoriilmedigi tespit edilmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygun davranilmakta, bir
siire belirlenmemisse kisisel veriler islendikleri amag¢ icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir.
Stirenin bitimi veya iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, daha uzun siire
islenmelerine izin veren hukuki bir sebep bulunmamas1 halinde, kisisel veriler Kurum tarafindan is bu
politikaya gore silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Kurum, bir kamu kurumu olmasi nedeniyle isledigi verilerin saklama siireleri bakimindan bagkaca
mevzuatlara da tabi olmaktadir. Ornegin kisisel veri igeren fiziki bir belge veya elektronik ortamdaki bir
veri; Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik geregi ayn1 zamanda “arsiv belgesi” veya “arsivlik
belge” statiisiinde olabilmektedir. Bu kapsamda KVK Kanunu ve ilgili mevzuat geregince bir belge
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iizerindeki kisisel verinin imhas1 amaglanirken, Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Ydnetmelik geregi
“arsiv belgesi” veya “arsivlik belge” vasfinda bulunan bir belgenin imhasi riski de s6z konusu olacaktir.
Bu risk goz Oniine alinarak, Kurumdaki kisisel veri saklama siireleri belirlenirken ilgili mevzuatta agik
bir saklama stiresi bulunmuyorsa; 6ncelikli olarak Devlet Arsivleri Bagkanligi tarafindan yayimlanan ve
asagida URL’si yer alan saklama planlarindaki saklama siirelerine bakilmis ve ilgili veri kategorisine
uygun bir siire belirlenmis ise, bu siire kullanilmistir.

Devlet Arsivleri Bagkanligi tarafindan yayinlanan saklama planlarinda uygun bir saklama stiresi
bulunamamaigsa, 6098 sayil1 Tiirk Bor¢lar Kanunu’ndaki genel zamanagimu siirelerine bakilmais; kisisel
veri isleme faaliyetine uygun bir zamanasimu siiresi de yoksa, KVK Kanunu m.4/2-¢ geregi “Islendikleri
amagla baglantili, stmirlt ve 6l¢iilii” olmak sartiyla uygun, makul bir siire tespit edilmistir.

S6z konusu siirelerin VERBIS e kayd sirasinda ise her veri kategorisi igerisinde en uzun saklama siiresi
baz alinmstir.

Saklama siireleri sozlesmesel bir iliski varsa, taraflarin sd6zlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerinin
sona ermesiyle birlikte, diger faaliyetler bakimindan islem tamamlandiktan ve kesin sonucu alindiktan
sonra baglar.

Kisisel veriler, hukuki bir ihtilaf veya dava siireci olmas1 halinde, hukuki siire¢ tamamlanana kadar
saklanir.

10. KiSISEL VERILERIN IMHA TEKNIiKLERI
Saklama siiresinin sonunda kisisel veriler, Kurum tarafindan re’sen veya ilgili kisinin bagvurusu iizerine
yine ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle imha edilir.

Kurum, Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikga, kisisel verileri resen silme, yok etme veya anonim
hale getirme ydntemlerinden uygun olanm seger. Ilgili kisinin talebi halinde ise, uygun yontemi
gerekcesini agiklayarak secer. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesiyle
ilgili yapilan biitlin islemler kayit altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yiikiimliiliikler hari¢
olmak {izere 10 (on) y1l siireyle saklanir.

10.1 Kisisel Verilerin Silinmesi|

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Veri sorumlusu, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in
erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi icin gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almakla
yiikiimliidiir.

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik m.4/b
hikkmiinde “llgili kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi: ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak iizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler” seklinde
tanimlanmustir.

Kisisel veriler asagida yer alan tabloda verilen yontemlerle silinir.
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Kisisel Verilerin Silinmesi Tablosu

VERI KAYIT ORTAMI | ACIKLAMA

Sunucularda yer alan | Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona
kisisel veriler erenler i¢in, sistem yoOneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin erigim yetkisi
kaldirilarak silme islemi yapilir.

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
Elektronik Ortamda sona erenler, veri taban1 yoneticisi harig, diger ¢alisanlar (ilgili kullanicilar)
Yer Alan Kisisel icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Veriler

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
Fiziksel Ortamda Yer | sona erenler icin, evrak arsivinden sorumlu birim yoneticisi hari¢ diger
Alan Kisisel Veriler calisanlar i¢in higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden saklanmasini
Tasinabilir Medyada | gerektiren siire sona erenler, sistem yoneticisi tarafindan sifrelenerek ve
Bulunan Kisisel erisim yetkisi sadece sistem yoOneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla
Veriler giivenli ortamlarda saklanir.

10.2 Kisisel Verilerin Yok Edilmesi:

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Veri sorumlusu, kisisel verilerin yok
edilmesiyle 1lgili gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almakla ylikiimludiir.

Kisisel veriler asagida yer alan tabloda verilen yontemlerle yok edilir.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Tablosu

VERI KAYIT ORTAMI | ACIKLAMA

Fiziksel Ortamda Yer | Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
Alan Kigsisel Veriler sona erenler, kagit kirpma makinelerinde geri dondiiriilemeyecek sekilde
yok edilir

Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Optik / Manyetik gerektiren siire sona erenlerin eritilmesi, yakilmasi veya toz haline
Medyada Yer Alan getirilmesi gibi fiziksel olarak yok edilmesi islemi uygulanir. Ayrica,
Kisisel Veriler manyetik medya 6zel bir cihazdan gecirilerek yiiksek degerde manyetik
alana maruz birakilmasi suretiyle tizerindeki veriler okunamaz hale getirilir.

10.3 Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi:
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Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi i¢in; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya tigiincii kisiler
tarafindan geri dondiiriilmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili
faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin kullanilmas1 yoluyla dahi, kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

Veri sorumlusu, kisisel verilerin anonim hale getirilmesiyle ilgili gerekli her tiirlii teknik ve idari
tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

Bununla birlikte Kurum, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi
tekniklerinde Kurum’un yayinlamis oldugu “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim
Hale Getirilmesi Rehberi’ni” (https://www.kvkk.gov.tr/SharedFolderServer/CMSFiles/bclcb353-ef85-
4e58-bb99-3bba31258508.pdf) dikkate almakta ve bu rehberde yayimnlanan 6rneklerden uygun olanimi
secmektedir.

11.SAKLAMA VE IMHA SURELERI

Kurum tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

Stireclere bagl olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kisisel verilerle ilgili, kigisel veri
bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme Envanterinde;

Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS e kayutta;

Siire¢ bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda

yer alir.

S6z konusu saklama stireleri lizerinde, gerekmesi halinde “Kurum Kisisel Verileri Koruma Komisyonu”
tarafindan giincellemeler yapilir.

Saklama siireleri sona eren kisisel veriler icin; re’sen silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi
“Kurum Kisisel Verileri Koruma Komisyonu” tarafindan yerine getirilir

Siirec Bazinda Saklama ve imha Siireleri Tablosu

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI

(birim arsivi + kurum arsivi)
Calisanlara ait Ozliik Birim Arsivinde Kurumla Ilisigi Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
Dosyalarimin Tutulmasi Kesilene Kadar + [k Periyodik imha Siiresinde

Kurum Arsivinde Son islem Tarihi
Itibariyle 101 Y1l

Emekli ikramiyesi, makam | 50 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
gérev tazminati ve calisan [k Periyodik imha Siiresinde

vefat edince ailesine olim

yardimi yapilmasi

Fazla mesai ve puantaj | is Akdi Sona Erdikten Sonra 10 | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

islemlerinin yliriitilmesi Yil [k Periyodik Imha Siiresinde
Calisma belgelerinin | 10 Y1l Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
diizenlenmesi [k Periyodik imha Siiresinde
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Sendikal faaliyetlerinin ve
toplu is s6zlesme siireclerinin
yiirlitilmesi

Toplu Is Akdi Sona Erdikten
Sonra 15 Y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

Icra Miidiirliiklerinden gelen | 50 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

maas  haczi taleplerinin [k Periyodik imha Siiresinde

isleme alinmasi

BES siireglerinin yiiriitiilmesi | 50 Yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Is seyahati kapsaminda otel | 10 Y1l Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

ve ucak rezervasyonlarinin [k Periyodik imha Siiresinde

gerceklestirilmesi

Calisanlara gsm hatlarinin | 30 Y1l Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

verilmesi faaliyetinin [k Periyodik imha Siiresinde

gerceklestirilmesi

Tedarikgilerin ve miisterilerin
cari hesabinin agilmasi

Sozlesmesel Iliski Sona Erdikten
Sonra 10 yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Personel O0demelerin

yapilmast  amaciyla  cari

kartin olusturulmasi

50 yl

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

Boru hatt1 giizergahi tizerinde

Sozlesmesel Iliski Sona Erdikten

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

yapilan kiralama | Sonra [k Periyodik Imha Siiresinde
faaliyetlerinin ~ ve  zarar | 15 yil

O6demelerinin yapilmasi

Personelin  telefon  limit | Is Akdi Sona Erdikten Sonra Birim | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

asiminin iicretlendirilmesi Arsivinde 5 Yil + Kurum | Ilk Periyodik imha Siiresinde

Arsivinde 5 Yil
Konaklama hizmetlerin | 15 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
stirdiiriilmesi kapsaminda [lk Periyodik imha Siiresinde
faturalandirma faaliyet
Imza sirkiisiiniin saklanmas1 | imza sirkiisii ~ siiresinin sona | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

ermesinden itibaren 10 yil

[k Periyodik imha Siiresinde

Personel kimlik  kartinin

basilmasi

Personelin kurumla ilisigi kesilene
kadar

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[lk Periyodik imha Siiresinde

Kartvizit basilmasi siireci

Personelin kurumla ilisigi kesilene
kadar

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Personel arag kartinin | Personelin kurumla ilisigi kesilene | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
basilmasi kadar [k Periyodik imha Siiresinde
Kurum  tamitim  faaliyeti | Etkinlik tarihinden itibaren 10 y1l | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

kapsaminda Konferans ve
fuarlara katilimin

gercgeklestirilmesi

[k Periyodik imha Siiresinde

Talep ve Sikayet yonetiminin
yiiriitiilmesi

Stireg Tamamlandiktan  Sonra

Birim Arsivinde 5 Y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Istasyon ve CMT bolgesi

konaklama alanlarnn  kira

Hukuki Iliski Sona Erdikten Sonra
Birim 10 y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde
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6demesinin

gergeklestirilmesi

Satin  alim  ve satig | 15 y1l Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
stireclerinin [k Periyodik Imha Siiresinde
gerceklestirilmesi

Alt yiiklenici personellerinin | 15 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
kayitlarin tutulmasi [k Periyodik imha Siiresinde

Alt yiiklenici personellerinin | 15 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

[k Periyodik Imha Siiresinde

hakedisinin yapilmasi

Is  ekipmanlarm  temini | Isten ayrilma tarihinden itibaren en | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
faaliyeti az 15 yil siireyle (Asbest, Mutojen | Ilk Periyodik Imha Siiresinde

veya Kanserojen Maddeye Maruz

Kalan Personel Bakimindan 40

yil)
Boru hattinin gectigi | 10 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

sehirlerin ¢evre ve sehircilik
il miidirliiklerine periyodik

[k Periyodik imha Siiresinde

mevzuat geregi aylik

raporlama yapilmasi

Atik  tagima  siireglerinin | Birim argivinde: 5 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
yiiriitiilmesi [k Periyodik Imha Siiresinde

Cevre izleme faaliyetleri

Hukuki Iliski Sona Erdikten Sonra
2 Yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

Kampiis ¢evresi ve igerisinin
CCTV
izlenmesi ve kaydedilmesi

sistemi  lizerinden

1 Ay Saklanmaktadir.

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Girislerde ziyaretgi kabulii ve
kayit islemleri

Kayit tarihinden itibaren 2 Y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[lk Periyodik imha Siiresinde

Caliganlarin =~ giris ~ ¢ikis

kayitlarinin tutulmasi

Islem tarihinden itibaren 10 Y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Calisanlarin araglari igin arag
kart1 olusturulmasi

Hukuki iliski Sona Erdikten Sonra
2 Yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Ozel giivenlik gorevlilerinin | 15 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
0zliik iglerinin yiiriitiilmesi [lk Periyodik imha Siiresinde

Hasta kayit defterlerinin | 5 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
tutulmast [k Periyodik imha Siiresinde

Periyodik muayenelerin | isten ayrilma/is akdi sona erme | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
yapilmast  ve  kayitlarin | tarihinden itibaren 15 yil siireyle | ilk Periyodik imha Siiresinde

tutulmasi

Hasta olan  c¢alisanlarin, | 5 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

Lojmanlarda kalan personel
yakinlarinin veya misafirlerin

muayenelerinin
gercgeklestirilmesi ve
rahatsizliklar boyunca

[k Periyodik imha Siiresinde
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teshis/tedavi/bakim
hizmetlerinin yiiriitilmesi ve
takip edilmesi

Is giivenligi ile ilgili
faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve
egitimlerin verilmesi

Isten ayrilmasindan itibaren 15 yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

E-Recete sistemine kurum | 5 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
calisanlarinin saglik [k Periyodik Imha Siiresinde

durumlar1 ile regetelerinin

kaydedilmesi

Konaklama  faaliyetlerinin | Islem tarihinden Sonra 2 Y1l Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
gerceklestirilmesi [k Periyodik imha Siiresinde

Lojman konaklama | Tahsis tarihinden itibaren 10 Y1l Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi [k Periyodik imha Siiresinde
Yemekhane hizmetlerin | 15 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
siirdiiriilmes [k Periyodik imha Siiresinde

Arama Kurtarma Faaliyeti

Kurtarma  Faaliyetinin ~ Sona

ermesinden itibaren 10 yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Dokme akaryakit bosaltim
formunun tutulmas siirecinin

10 y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

yiirtitiilmesi

Kaza sonuucu yapilan resmi | 10 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
islemler [k Periyodik Imha Siiresinde

Arag kullanan soforler ya da | 10 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

arag tahsisi edilen galisanlara

[lk Periyodik imha Siiresinde

ait  kayitlarm  tutulmasi

faaliyeti

Giincel(y1llik) saglk | Isten ayrilma tarihinden itibaren | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

raporlarinin tutulmasi | 15 yil siireyle [k Periyodik imha Siiresinde

faaliyeti

PDKS  Personel Devam | is Akdi Sona Erdikten Sonra 10 | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

Kontrol Sistemi Yil [k Periyodik Imha Siiresinde

Aktif Dizin Hizmeti Hukuki Iliski/Islem Sona Erdikten | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
Sonra 10 Y1l [k Periyodik imha Siiresinde

Kullanici Internet | 2 Y1l Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

hareketlerinin kayit altina [k Periyodik imha Siiresinde

alinmasi

Sistemler iizerinden yetki | Hukuki iliski Sona Erdikten Sonra | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

olusturup yetki kaldirma

10 Y1l

[k Periyodik imha Siiresinde

Dava Dosyast Kapsaminda
Islenen Kisisel Veriler

Birim Arsivinde 5 Y1l + Kurum
Arsivinde 35 Yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde
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Icra Takip Dosyast
Kapsaminda Islenen Kisisel
Veriler

Birim Arsivinde 5 Yil + Kurum
Arsivinde 15 Yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

Arabuluculuk  Kapsaminda
Islenen Kisisel Veriler

Uzlagma Saglanan Dosyalar Birim
Arsivinde 10 Yil, Dava Acilanlar
llgili Dava Dosyasinin Igerisine
Konulmaktadir.

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

Hukuki
faaliyeti kapsaminda islenen
kisisel veriler

miitalda verilmesi

Birim Arsivinde 5 Yil + Kurum
Arsivinde 25 Y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

yiiriitiilmesi faaliyeti

Kamu Kurumlan ile Sirket | Adli davalarda Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
(BIL) arasindaki  hukuki | 40 yil [k Periyodik Imha Siiresinde
yazismalarin takibi faaliyeti | Icra dosyalarinda

20 y1l
Disiplin islemlerinin | 30 y1l Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

[k Periyodik imha Siiresinde

Integrity Miidiirliik
faaliyetleri kapsaminda
hizmet alim siireclerinin
yiiriitilmesi

Sozlesmesel Iliski Sona Erdikten
Sonra 15 yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

Bakim midiirligi  bakim
stireclerinin yiiriitiilmesi

Hukuki iligki sona erdikten sonra
10 y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik imha Siiresinde

SCADA ve
miidiirligi

Telekom
bakim
stireclerinin yiiriitiilmesi

Hukuki Iliski Sona Erdikten Sonra
10 y1l

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
[k Periyodik Imha Siiresinde

gelen petroliin analiz edilmesi

tarihinden itibaren 10 yil

Proje gelistirme siireglerinin | 15 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
yiiriitiilmesi [k Periyodik imha Siiresinde
Kara ve deniz | Hukuki Iliski Sona Erdikten Sonra | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
operasyonlariin yiriitilmesi | 10 yil [k Periyodik Imha Siiresinde
Ham petrol boru hattindan | Hukuki islemin sona erme | Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

[k Periyodik imha Siiresinde

Kalite yonetim sistemlerinin

Degisiklikten itibaren 10 yil

Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden

takiplerinin yapilmasi

belgelendirilmesi, [k Periyodik imha Siiresinde
stirdiiriilmesi ve

koordinasyonu

Gelen ve giden evrak | 30 yil Saklama Siiresinin Bitimini Takip Eden
kayitlarinin yapilmasi, ilgili [k Periyodik imha Siiresinde

birimlere sevki ve

arsivlenmesi, kargo

12.PERIYODIK IMHA SURESI
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y&netmelik m.11
geregince Kurum, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna gore, Kurumda her y1l Haziran
ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.
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13.POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak tizere iki farkli ortamda yayimlanir,
internet sayfasinda kamuya agiklanir. Basili kagit niishasi da Kurum KVK Komisyonu dosyasinda
saklanir.

14.POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU

Politika Kurum KVK Komisyonu tarafindan, ihtiyag duyuldukca gozden gegirilir ve gerekli olan
boliimler giincellenir.

15.POLITiKANIN YUORURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, Kurumun internet sitesinde yayinlanmasinin ardindan yliriirliige girmis kabul edilir.
Yiirtirliikkten kaldirilmasina karar verilmesi halinde, Politika’nin 1slak imzali eski niishas1 Kurum KVK
Komisyonu karari ile iptal edilerek (iptal kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 10 yi1l
stire ile Kurum KVK Komisyonu tarafindan saklanir.
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